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Nella Polizia di Stato per le persone 
che assistono un familiare non 
autosufficiente e in grado di 
prendersi cura di sé - a causa di 
malattia, infermità o disabilità - 
sono riconosciuti diritti specifici.
A stabilirli è una normativa 
giuridica che si è sviluppata nel 
corso degli anni, evolvendo proprio 
per garantire la possibilità ai 
cosiddetti caregiver di conciliare le 
loro responsabilità non solo con gli 
impegni lavorativi, ma anche con le 
esigenze della vita quotidiana.
Per questo, attualmente, la legge 
prevede tutele e agevolazioni ben 
precise. Dagli aspetti economici 
alla disciplina dei permessi, senza 
dimenticare la tutela giuridica 
antidiscriminazione, in ragione 
della delicatezza della questione 
e della complessità del quadro 
normativo, abbiamo scelto di 
dedicare all’argomento un focus 
preciso e molto dettagliato - a cura 
della Dott.ssa Giuseppina Guida, 
dell’Ufficio Studi del SAP - così da 
offrire una panoramica completa e 
aggiornata.
Tra le prerogative più rilevanti per 
la figura del caregiver familiare 
nella Polizia di Stato è bene 
ricordare: il riposo giornaliero 
di due ore retribuito, i permessi 
retribuiti fino a 3 giorni al mese e 
il congedo straordinario retribuito 

fino a 2 anni. Altrettanto rilevanti 
sono sicuramente il congedo 
parentale per figli disabili per la 
durata massima di tre anni, la 
conservazione del posto di lavoro, 
l’esenzione da determinati turni 
lavorativi e la possibilità di scegliere 
la sede lavorativa più vicina al 
domicilio.
Inoltre, dal punto di vista normativo, 
è di particolare rilevanza la 
sentenza n. 9104 del 10 aprile 
2026 della Corte di Cassazione, 
che rafforza la tutela giuridica dei 
caregiver lavoratori per l’assistenza 
ai familiari disabili contro ogni 
forma di discriminazione indiretta.
Nello specifico, tra i principi volti 
a ‘ridisegnare’ la materia, preme 
sottolineare che la mancata 
adozione, da parte del datore di 
lavoro, di soluzioni ragionevoli 
che consentano al caregiver di 

prestare al figlio con disabilità 
l’assistenza necessaria in relazione 
alle cure richieste dalle sue 
condizioni costituisce una forma di 
discriminazione indiretta.
La sentenza n. 9104/2026, quindi, 
ha consolidato i diritti di coloro che 
lavorano e contestualmente assistono 
familiari con disabilità, obbligando i 
datori di lavoro a essere più attenti 
e flessibili verso le esigenze dei 
caregiver, in tal modo equiparati, 
in ragione di un’interpretazione 
estensiva della norma, ai disabili.
Per tutti gli approfondimenti 
rimandiamo al file scaricabile 
tramite questo link: 
https://sap-nazionale.org/2023/wp-
content/uploads/2026/10/SAP-La-
figura-del-Caregiver-nella-Polizia-di-
Stato.pdf
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SEZIONE PARALIMPICA FIAMME 
ORO: BANDO PER 3 ATLETI

Il 24 settembre 2026, è stato 
pubblicato con decreto del Capo 
della Polizia, il concorso, per 
titoli, per l’assunzione di 3 atleti 
da assegnare ai Gruppi sportivi 
della Polizia di Stato “Sezione 
paralimpica Fiamme Oro”. La 
domanda di partecipazione deve 
essere presentata entro il termine 
perentorio di trenta giorni, 
decorrenti dal giorno successivo 
alla data di pubblicazione del 
bando.
Per ogni altra informazione 
consultare la pagina del concorso 
nel link di seguito.

https://sap-nazionale.org/2023/
n e w s /s e z i o n e - p a r a l i m p i c a -
fiamme-oro-bando-per-3-atleti/
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Lo scorso 29 settembre, il SAP, rappresentato dal 
Segretario Generale Aggiunto, Giuseppe Coco, è 
stato audito in Commissione Giustizia della Ca-
mera dei Deputati in merito alla proposta di legge 
C. 2904, intesa a modificare l’art. 76 del D.P.R. 
115/2002 per garantire il patrocinio a spese dello 
Stato alle vittime di reati derivanti dalla violazione 
delle norme antinfortunistiche (o ai familiari in 
caso di decesso). L’accesso alla giustizia è un diritto 
fondamentale, soprattutto di fronte a eventi lesivi 
di gravissima entità che causano forte vulnerabilità 
economica e personale. Tuttavia, durante l’audizio-
ne, il SAP ha evidenziato una criticità di fondo: gli 
appartenenti alle Forze di Polizia e alle Forze Ar-
mate non rientrano nel sistema assicurativo INAIL, 
beneficiando di tutele autonome. Ciò rende il perso-
nale “invisibile” nelle statistiche ordinarie sugli in-
fortuni e rischia di generare gravi vuoti normativi 
e applicativi. Per questo motivo, il nostro Sindacato 
chiede che il testo venga integrato per rispondere 
alle reali esigenze operative delle donne e degli uo-
mini in divisa. 
Per ulteriori approfondimenti si rimanda alla noti-
zia pubblicata online sul nostro sito. 

Il SAP si stringe con profondo cordoglio attorno alla famiglia e agli amici  di Tiziano “Si-
luro” Scarpellini, storico Segretario Provinciale del SAP di Rimini e figura che ha segnato 
una parte importante della storia della nostra organizzazione. 

Per oltre quarant’anni Tiziano ha vissuto con autentica passione la divisa della Polizia di 
Stato e l’impegno nel sindacato, distinguendosi per generosità, fermezza e una costante di-

sponibilità verso tutti. Ha sempre messo al centro la tutela dei colleghi, il senso del dovere e il 
valore profondo della comunità, affrontando ogni battaglia con determinazione. 

La sua dedizione instancabile e la sua umanità rimarranno un esempio prezioso.
Con la sua scomparsa perdiamo un amico leale, un collega stimato e una colonna portante della nostra storia. 
Alla sua famiglia, ai suoi cari e a tutti coloro che hanno condiviso con lui un percorso di vita e di lavoro va il più 
caloroso e commosso abbraccio dell’intero SAP.

Ciao Tiziano.

Ciao Siluro. 

			   CIAO TIZIANO

AUDIZIONE DEL SAP IN COMMISSIONE 
GIUSTIZIA: TUTELARE LA 
SPECIFICITÀ DELLE FORZE DI 
POLIZIA

Il Decreto Legge n. 144 del 7 agosto 2026 “recan-
te disposizioni urgenti per la funzionalità della 
pubblica amministrazione e degli enti territoriali, 
nonché in materia di protezione civile” il cui esame 
in sede referente era stato affidato alle Commis-
sioni riunite V-VII, in conseguenza della attività 
di ostruzionismo messa in atto dalle opposizioni, è 
passato in aula e il Governo ha posto la questione 
di fiducia sull’approvazione, senza emendamenti, 
subemendamenti ed articoli aggiuntivi. Per questo 
motivo l’emendamento a prima firma dell’On. Igor 
Iezzi (Lega), per ottenere lo scorrimento della gra-
duatoria del concorso per 411 vice ispettori della 
Polizia di Stato, non potrà essere approvato. Nell’e-
mendamento erano stati previsti i costi e anche le 
risorse a cui attingere per ottenere il risultato volu-
to. Il SAP continuerà comunque a sostenere in ogni 
contesto possibile lo scorrimento del concorso 411 
vice ispettori e siamo certi che altri veicoli norma-
tivi consentiranno di raggiungere l’obiettivo. Spiace 
che qualche pseudo sindacato si compiaccia della 
mancata approvazione dell’emendamento. Le vere 
rappresentanze sindacali dovrebbero invece lottare 
nel bene e nell’interesse della categoria che dovreb-
bero rappresentare.

EMENDAMENTO SCORRIMENTO 
CONCORSO 411 VICE ISPETTORE
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